
 

 

 

 

 

 

 

Bestuur

Behoud van

zelfstandigheid en

regionaal samenwerken.

Meedenken met

inwoners en zoeken naar

mogelijkheden.

Vereenvoudigen van

lokale regels.

Onderzoeken welk

afvalinzamelsysteem het

beste past bij de

behoeften inwoners.

Onderzoeken van lokale

of subregionale

vergunningverlening voor

bouwen, verbouwen en

slopen.

Een goed bestuur begint bij

vertrouwen in elkaar. Wij staan

daarom voor een open en

toegankelijk bestuur dat

luistert naar wat er leeft in de

samenleving en dat in heldere

taal communiceert over zijn

keuzes en afwegingen.

Ambities

1

Versnellen woningbouw

met aandacht voor

starters, gezinnen en

middeninkomens.

Versnellen planologische

procedures met de

mogelijkheden van de

Omgevingswet.

Mogelijk maken van

maatwerk per locatie

voor spuitzone. 

Prioriteren zonne-

energie op daken en

water.

Verbeteren

bereikbaarheid en

verkeersveiligheid in alle

kernen.

We beschermen het

plattelandskarakter: een

levend landschap van

(agrarische) bedrijven, natuur,

rust en tradities die generaties

lang zijn overgeleverd. 

Ambities

Ruimte

2

Dienstverlening

Goede dienstverlening is een

basisverantwoordelijkheid van

de gemeente. Inwoners en

ondernemers moeten snel en

duidelijk geholpen worden,

zowel fysiek als digitaal. We

bouwen aan een gemeente die

begrijpelijke taal spreekt.

Verbeteren van de

telefonische, fysieke en

digitale reactietijd.

Begrijpelijke

communicatie is de

standaard.

Versterken van de

maatschappelijke

weerbaarheid en de

aanpak van ondermijning.

Vergroten van de

zichtbaarheid van

wijkagenten.

Doorontwikkeling digitale

dienstverlening.

Ambities

3

Sociaal

domein

Wij bouwen aan een gezonde

en vitale gemeente waar

preventie de norm is. We

richten ons op vroegsignalering,

op het versterken van gezinnen

en gemeenschappen en op het

terugdringen van eenzaamheid

en kwetsbaarheid.

Versterken

samenwerking met

scholen, verenigingen,

kerken en

maatschappelijke

partners.

Organiseren van

jeugdzorg dicht bij het

gezin en de school.

Verder ontwikkelen van

het kerngericht werken.

Toegankelijker maken van

subsidies en lokale

initiatieven.

Waar het kan werken

aan vitale sportparken,

speel- en beweegtuinen

in alle kernen.

Ambities

4

Financiën

De gemeente voert een sober

en solide financieel beleid. We

leven naar onze middelen: niet

alles kan tegelijk, en nieuw

beleid mag er alleen komen als

er dekking is. Structurele

uitgaven worden structureel

gedekt.

Transparant,

voorspelbaar en gezond

financieel beleid.

Plan van aanpak maken

met beheersmaatregelen

voor de begroting 2027.

Kritisch beoordelen van

de huidige tarieven op

redelijkheid en

vergelijkbaarheid.

Externe inhuur alleen

inzetten wanneer dit

aantoonbaar noodzakelijk

en tijdelijk is.

Ambities
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Coalitieakkoord

2026 - 2030

Dichtbij, Koersvast & Realistisch

Gemeentebelangen Buren, PCG Buren en BBB Buren
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